
PÔLE ORIENTATION
& INSERTION
PROFESSIONNELLE

 Tu as entre 15 et 29 ans

 Tu es déscolarisé.e, sans emploi ou sans formation

 Tu es scolarisé.e (collégien.ne, lycéen.ne, étudiant.e)
c’est possible pendant la moitié de tes vacances scolaires

1 à 4 semaines
pour découvrir

UN MÉTIER
C’EST POUR TOI SI...

NOUS TE PROPOSONS DE...

 Réaliser des stages en entreprise
 Bénéficier d’un suivi individualisé 
 Découvrir des métiers et des secteurs
 Comprendre le monde du travail
 Valider ton choix professionnel
 Connaître l’entreprise
et son evironnement

 Te faire connaître des employeurs

L’IMMERSION 
EN ENTREPRISE

INSCRIPTION
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ILS L’ONT FAIT...

CONTACTE-NOUS...

À MES CÔTÉS, 

POUR TOUS 

MES PROJETS ! 

CHAMBRE DE MÉTIERS ET DE L’ARTISANAT
CENTRE-VAL DE LOIRE 

bonjour@cma-cvl.fr
cma-cvl.fr

CHER (18)
15 rue Henri Dunant
18000 Bourges

EURE-ET-LOIR (28)
2 allée des Atlantes 
28000 Chartres

INDRE (36)
31 rue Robert Mallet-Stevens
36000 Châteauroux

INDRE-ET-LOIRE (37)
36/42 route de St Avertin
37200 Tours

LOIR-ET-CHER (41)
16 rue de la Vallée Maillard
41000 Blois

LOIRET (45)
28 rue du Faubourg Bourgogne
45000 Orléans

CHARTRES

ORLÉANS

BOURGES

CHÂTEAUROUX

TOURS

BLOIS

Les SITES de la Chambre de
Métiers et de l’Artisanat
CENTRE-VAL DE LOIRE 

« Mon père m’a parlé de la CMA 
pour m’aider à trouver un patron en 
mécanique car je ne trouvais pas 
et je cherchais depuis plusieurs mois.
J’ai réalisé plusieurs immersions en 
entreprise. Ma conseillère m’a appris 
comment montrer mon intérêt pendant 
les stages car je suis timide. J’ai fait 4 
stages pour arriver à être à l’aise.
J’ai aussi compris qu’il fallait que je 
ne cherche pas seulement dans la 
mécanique auto.
J’ai signé un contrat d’apprentissage en 
novembre en mécanique poids lourds.
Je suis très content. » 

Ludovik, 16 ans
« J’ai fait des études en droit et je cherchais 
à développer mes compétences.
À la Chambre de Métiers, j’ai rencontré 
un conseiller qui a compris mon besoin.
Il a été très réactif et m’a accompagnée 
dans la mise en place de la convention 
et tout au long de mon stage.
Cette expérience dans une entreprise 
du bâtiment m’a permis de me rassurer 
en mettant à profit mes compétences.
Mes échanges avec le conseiller à 
l’issue de l’immersion m’ont permis de 
confirmer mon choix et d’affiner mon 
plan d’action.
Cela m’a beaucoup aidée. »

Lucie, 29 ans


